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OSA | Pelastuspalveluiden tehtavaalueen organisointi

1 Pelastuspalveluiden tehtavaalueen tehtavat, johtaminen ja vastuut

Pelastuspalveluiden tehtavaalue tuottaa pelastustoimen ja ensihoitopalvelujen
jarjestamisvastuuseen kuuluvat palvelut seka huolehtii niihin liittyvista lakisdateisista
tehtavista.

Pelastuspalveluiden tehtavaalueella on yksi palvelulinja, joka jakautuu edelleen
toimialueisiin, vastuualueisiin ja vastuuyksikgéihin. (Liite 1 organisaatiokaavio)

Pelastusjohtaja johtaa pelastuspalveluiden tehtdvéaaluetta ja toimii toimialuejohtajien
esihenkilona.

Talla toimintasaanndlla pelastusjohtaja paattaa hyvinvointialueen hallintosaantéon ja
hallinnon toimintasdantoon perustuen pelastuspalveluiden tehtavéalueen tarkemmasta
organisoinnista.

Toimialuejohtajat vastaavat

- nimetyista tehtévaalueen prosesseista seké niiden johtamisesta, ohjaamisesta ja
kehittdmisesta.

- toimialueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta, kehittdmisests,
yhteensovittamisesta, integraatiosta, toimeenpanosta, arvioinnista, sisaisesta
valvonnasta ja riskienhallinnasta sisdisen valvonnan ohjeiden mukaisesti.

Toimialuejohtaja toimii toimialueensa vastuualuejohtajien esihenkiléna. Ensihoitopalvelujen
osalta vastuuyksikdiden paallikdiden esihenkilona.

Vastuualuejohtajat vastaavat

- vastuualueidensa prosesseista seka niiden johtamisesta, ohjaamisesta ja
kehittdmisesta.

- vastuualueensa toiminnan suunnittelusta, taloudesta, kehittdmisesta,
yhteensovittamisesta, integraatiosta, toimeenpanosta, arvioinnista, sisaisesta
valvonnasta ja riskienhallinnasta sisdisen valvonnan ohjeiden mukaisesti.

Vastuualuejohtaja toimii vastuualueensa vastuuyksikdiden paallikdiden esihenkilona.

1.1 Toimialueiden tehtavét ja johtaminen

1.1.1 Pelastustoiminnan toimialue

Toimialue vastaa alueen pelastus- ja ensivastetoiminnan operatiivisten tehtavien
hoitamisesta palvelutasopaatoksen mukaisesti seké pelastuslain mukaisten valmiuden ja
varautumisen yllapidon edellyttamista tehtavista. Toimialuetta johtaa pelastuspaallikko

Sopimuspalokunnat osallistuvat pelastus- ja ensivastetoimintaan erillisten
yhteistydsopimusten perusteella.



1.1.2

Toimialueeseen kuuluu pelastustoimen tilanne- ja johtokeskus, jonka tehtdvana on hoitaa
pelastustoimintaan liittyvia johtamis- ja tukitoimintoja seka pitaa ylla ajantasaista alueen
turvallisuuden ja pelastustoiminnan tilannekuvaa. Tilanne- ja johtokeskus avustaa
tarvittaessa hyvinvointialueen ja Pirkanmaan kuntien valmiustoiminnan kaynnistamista ja
tiedottamista seké tukee kuntia hairidtilanteissa yhteistydsséa sote-valmiuskeskuksen kanssa.

Pelastustoiminnan toimialue vastaa onnettomuustiedottamisesta johtamisohjeen mukaisesti.
Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:

- pelastuksen operatiivinen toiminta

- sopimuspalokuntatoiminta

- tilanne- ja johtokeskustoiminta.

Kutakin vastuualuetta johtaa palop&allikko.

Pelastustoiminnan operatiivisen tilanteen aikaisen johtamisen toimivaltuudet ja tehtavat
maaritellaan pelastuslaitoksen johtamisohjeessa.

Ensihoitopalveluiden toimialue

Ensihoitopalvelujen toimialue vastaa terveydenhuoltolain mukaisista yhteistydalueen
ensihoitokeskusta koskevista tehtavista seka terveydenhuoltolain, asetuksen
ensihoitopalveluista ja palvelutasopdatoksen mukaisista hyvinvointialueen ensihoitopalvelua
koskevista tehtavista.

Toimialueeseen kuuluu hyvinvointialueen oma ensihoitopalveluiden tuotanto, ulkoisen
kilpailutetun ensihoitopalvelutuotannon ohjaus ja valvonta, ensihoitopalveluiden johto- ja
tilannekeskus, laékarihelikopteritoiminnot, sosiaali- ja terveystoimen kansallisten korkean
varautumisen viestinta- ja tietojarjestelmien aluepaakayttétoiminnot, valmius- ja
varautumissuunnittelun yhteensovittaminen yhteistydalueella seka palveluiden tukitoiminnot.

Toimialue tuottaa hyvinvointialueen palvelutasopaattksessa kuvatun, hyvinvointialueen
oman tuotannon piiriin kuuluvan suunnitellun palvelusisallon kaytettavissa olevien
taloudellisten ja henkil6- ja kalustoresurssien puitteissa.

Ensihoitopalvelujen toimialuetta johtaa ensihoidon ylilaakari toiminnallisesti
sairaalapalveluiden johtajayliladkarin alaisuudessa ja hallinnollisesti pelastusjohtajan
alaisuudessa.

Toimialue jakautuu vastuuyksikoihin.

Yhteistydalueen ensihoitokeskuksen vastuuldékari johtaa alueensa ladkérihelikoptereiden
la&ketieteellista toimintaa.

Hyvinvointialueen ensihoitopalveluista vastaava laakéari johtaa alueensa ensihoitopalvelua ja
sen ladketieteellista toimintaa, yhteistydssa hyvinvointialueen ensihoitopalveluiden paallikon
kanssa.

Hyvinvointialueen ensihoitopalveluiden paallikko johtaa alueensa ensihoitopalvelujen
tuotannon ja tilannekeskuksen hoitotieteellisté toimintaa ja hoitohenkil6stoa.
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Onnettomuuksien ehkaisyn ja siviilivalmiuden toimialue

Onnettomuuksien ehkaisyn ja siviilivalmiuden toimialue vastaa pelastuspalveluille kuuluvasta
kansalaisten ohjauksesta, neuvonnasta ja turvallisuusviestinndsta. Toiminnan tavoitteena on
tulipalojen ja muiden onnettomuuksien ehkéiseminen seké varautuminen onnettomuuksien
torjuntaan. Liséksi tavoitteena on parantaa kansalaisten valmiuksia toimia oikein
onnettomuus- ja vaaratilanteissa seka onnettomuuksien seurausten rajoittamisessa.

Toimialueen tehtdvana on vastata pelastustoimen valvontatehtavista, palontutkinnasta ja
pelastuslaitoksen tiedotustehtavista. Toimialueen tehtadvana on myos koordinoida
pelastuspalveluiden varautumisen ja vaesténsuojelun tehtavia.

Toimialuetta johtaa pelastuspaallikko.
Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:
- onnettomuuksien ehkaisyn vastuualue, jota johtaa valvontapaallikko

- siviilivalmius ja valmiussuunnittelun vastuualue, jota johtaa valmiuspaallikkd

- turvallisuusviestinnan ja tiedottamisen vastuualue, jota johtaa viestintdsuunnittelija.

Resurssien ja jatkuvuudenhallinnan toimialue

Resurssien ja jatkuvuudenhallinnan toimialue vastaa pelastuspalveluiden palvelulinjan
strategisen suunnittelun, omavalvonnan seka kehittdmisen ja osaamisen koordinoinnista,
teknisista palveluista seké hallinto-, ICT- ja talouspalvelujen jarjestamisesta. Toimialueen
tehtavana on lisdksi vastata vuoroty6ta tekevan pelastus- ja ensihoitohenkilston
tydvuorosuunnittelusta seka siihen liittyvista henkilostéhallinnon tehtavista.

Toimialuetta johtaa hallintopaallikko.
Toimialue jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:

- kehittamispalvelujen ja osaamisen vastuualue, jota johtaa kehittamispaallikko,
- teknisten palvelujen vastuualue, jota johtaa tekninen paallikko,

- hallinnon palvelujen vastuualue ja talouspalvelujen vastuualue, joita johtaa
toimistopalvelupaallikkd.

2 Pelastuspalveluiden johtoryhmien ja johtotiimien asettaminen

Pelastusjohtaja johtaa tehtavaalueen johtoryhméaa, jonka tehtavana on huolehtia
pelastuspalveluiden tehtavaalueen johtamisesta, tehtavaalueelle annettujen valmistelu- ja
toteutustehtavien toimeenpanon toteuttamisesta, toiminnan yhteensovittamisesta oman
tehtavaalueen toimialueiden kesken sekd muiden tehtavaalueiden kanssa ja tAman lisaksi
tehtavaaluetasoisten tavoitteiden ja raportoinnin toteutumisesta.

Pelastuspalveluiden laajennetun johtoryhman tehtavana on huolehtia tehtavaalueen
palvelutuotannon ja asiakaspalvelun yhteensovittamisesta, tehtavaalueen toiminnan ja talouden



suunnittelun ja seurannan toteutumisesta, tehtavaalueen riskienhallinnan toteutumisesta,
varautumisesta seké jatkuvuuden varmistamisesta.

Pelastuspalveluiden johtoryhma ja laajennettu johtoryhma on nimetty pelastusjohtajan
paatoksella § 26, 30.8.2023.

Toimialuejohtajat nime&vat kukin oman johtoryhménsé ja maaraavat niiden kokoonpanon ja
tehtavat.

Vastuualueilla voi olla tarpeen mukaan vastuualuejohtajan nimeamia, johtamisen tukena
toimivia timeja.

3 Varahenkiléiden nimeaminen

Hallintosdannon 22 8:n mukaan pelastusjohtaja paattaa valittémien alaistensa johtajien
varahenkildiden nimeamisesta. Pelastusjohtajan paatds toimialuejohtajien varahenkildista
5.4.2024 § 9.

Hyvinvointialueen hallinnon toimintasaannén kohdan 7 mukaan varahenkiléiden nimedminen
kuuluu esihenkilén tehtaviin. Hyvinvointialuejohtajan paatos pelastusjohtajan varahenkildista
31.7.2023 § 91.

Pelastuspalveluiden tehtavaalueen muiden johtajien ja esihenkildiden varahenkilopaatokset
tehdaan yksi yli periaatteella kuitenkin niin, ettd paatoksentekijan tulee olla virkasuhteessa.

OSA 1l Pelastusjohtajan toimivallan siirtdminen viranhaltijoille

4 Paatoksenteko hallintoa, taloutta ja erityislainsadadantoa koskevissa
asioissa

Pelastusjohtajan hallintosdannén 22 8:n mukaisen paatdsvallan siirtAminen

Pelastusjohtaja paattaa alaisensa palvelutuotannon ja tehtavaalueen osalta:



1) palvelutuotannon ja johtamansa tehtavaalueen tarkemmasta organisoinnista ja
henkiloston tehtavista toimintasaannolla

2) sopimusten hyvaksymisesta ja sopimuksen aikaisista toimista kuten sopimuksen
paattamisesta muiden kuin hankintojen osalta

e 2a. selvyyden vuoksi todetaan, etta koko hyvinvointialuetta koskevista ja TKIO
toimialueen resursseilla hallinnoitavista tutkimus- ja kehittdmissopimuksista paattaa
tutkimus- ja kehittadmisjohtaja

3) lausuntojen antamisesta

4) tulojen ja menojen hyvaksymisesta, ellei paatdsvallasta ole toisin maaratty
5) alaisensa henkiléston palvelussuhdeasioista

6) vdlittdmien alaistensa johtajien varahenkildiden nimeamisesta

7) alle 50.000 euron suuruisen vahingonkorvauksen myontamisestéa

8) muutoksenhakuoikeuden kayttamisesta ja muutoksenhakuun liittyvien lausuntojen
hyvaksymisesta seka kanteluihin vastaamisesta

9) korvausvaatimusten ja muiden hakemusten vireillepanosta

10) helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta yksittaistapauksessa maksun,
korvauksen tai saatavan suorittamisesta

4.1 Tehtavaalueen tarkempi organisointi ja henkildstdon tehtavat (HS 22 § 1.
kohta)

Pelastuspalveluiden tehtavaalueen tutkimus- ja opinnaytteiden tutkimuslupien myéntamisessa
noudatetaan erillista strategisen ohjauksen antamaa ohjeistusta.

4.2 Sopimusten hyvaksyminen ja sopimuksen aikaisista toimista paattadminen
(HS 22 § 2.kohta)

Pelastusjohtaja siirtda toimivaltaa alaisilleen johtajille seuraavasti:

- toimialuejohtaja paattaa omaa toimialuettaan koskevien sopimusten hyvaksymisesta ellei
hallintos&d&nndssa tai tdssa toimintasdanndssa muuta maariteta (ks. luku 8)

- useampaa toimialuetta koskevat sopimukset hyvaksyy pelastusjohtaja.

4.3 Lausuntojen antaminen (HS 22 § 3. kohta)

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa (HS 22 §) alaisilleen johtajille seuraavasti:

- toimialuejohtaja antaa lausunnon koskien alaistaan toimintaa ja asia koskee vain yhta
toimialuetta

- koko palvelulinjaa koskevat lausunnot antaa pelastusjohtaja.



Lausunnoilla tarkoitetaan tassa muita kuin valvontaan liittyvid lausuntoja (kantelut,
muistutukset, yms.)

Ensihoitopalvelujen osalta toimitaan sote-tehtavaalueen toimivaltaohjauksen mukaan:

- hyvinvointialueen vastaava johtajaylilaakari ja vastaava sosiaalihuollon johtaja vastaa
aluehallintoviranomaisen tai muiden toimijoiden lausuntopyyntdihin, joissa edellytetaan
vastaavan johtajaylilaakérin tai vastaavan sosiaalihuollon johtajan lausuntoa tai jotka
koskevat terveydenhuoltolain 57 § mukaisia asioita, vaikka lausuntopyyntd koskisi
siséllollisesti yhta palvelulinjaa. Selvyyden vuoksi todetaan, etta yksittaista potilasta tai
asiakasta koskevat lausuntopyynnot eivat tule vastaavalle johtajaylilaakérille tai
vastaavalle sosiaalihuollon johtajalle vastattavaksi, paitsi jos ne koskevat useampaa
palvelulinjaa.

4.4 Vahingonkorvaukset (HS 22 § 7. kohta)

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, ettéd toimialuejohtaja paattaa
toimialueellaan alle 5.000 euron vahingonkorvauksen myontamisesta.

4.5 Muutoksenhakuoikeuden kayttaminen ja siihen liittyen lausuntojen
hyvaksyminen ja kanteluihin vastaaminen (HS 22 § 8. kohta)

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etté toimialuejohtaja paattaa
muutoksenhakuoikeuden kayttamisesta ja siihen liittyvien lausuntojen hyvaksymisesta
toimialueelleen kuuluvassa asiassa. Muutoksenhakuoikeuden kayttamisessa tulee konsultoida
hyvinvointialueen lakiyksikkda. Lakiyksikké my®s avustaa tarvittaessa lausuntojen vaatimissa
juridisissa kysymyksissa.

Ensihoitopalvelujen osalta toimivalta maaraytyy sote-tehtavéaalueen mukaan seuraavasti:

- Hyvinvointialueen vastaava johtajaylilaakari ja vastaava sosiaalihuollon johtaja
vastaavat kanteluihin, jotka koskevat useampaa palvelulinjaa. Hyvinvointialueen
vastaava johtajaylilaakari ja vastaava sosiaalihuollon johtaja vastaavat myds
sellaisiin kanteluihin, joissa edellytetdén vastaavan johtajaylilaakarin tai vastaavan
sosiaalihuollon johtajan lausuntoa, vaikka kantelu koskisi sisélldllisesti yhta
palvelulinjaa.

- Sairaalapalveluiden palvelulinjan osalta kanteluihin vastaa sairaalapalvelulinjan
johtajaylilaékari.

4.6 Korvausvaatimusten ja muiden hakemusten vireillepano (HS 22 § 9.
kohta)

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etté toimialuejohtaja paattaa
toimialuettaan koskevissa asioissa korvausten ja muiden hakemusten vireillepanosta.



4.7 Helpotuksen tai vapautuksen myodntaminen yksittaistapauksessa maksun,
korvauksen tai saatavan suorittamisesta (HS 22 8§ 10. kohta)

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etté toimialuejohtaja paattaa
helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta yksittaistapauksessa asiakkaan anomuksesta
maksun, korvauksen tai saatavan suorittamisesta toimialueellaan.

Edell& mainittujen kohtien HS 22 8 3-10 osalta, pelastusjohtaja p&aattaa vimekadessa, minka
toimialueen tai muun viranhaltijan paatettavaksi ko. asia kuuluu, mikali paatoksenteko-
oikeudesta on epaselvyytta.

5 Paatoksenteko hankintoja koskevissa asioissa

Hallintosdannon 20 luvun 62 8:n mukaan pelastusjohtaja paattaéd alaisensa tehtavaalueen
osalta tavaroiden ja palvelujen hankinnasta seké naihin paatoksiin liittyvien sopimusten
hyvaksymisesta kayttdsuunnitelman rajoissa enintdén 10 milj. euroon saakka.

Tehtavaalueen johtaja vastaa siitd, ettd sopimusten tilausoikeudet on méaaritelty tyttehtavien
mukaisesti ja rajattu euromaaraisesti.

Pelastusjohtaja siirtda toimivaltaa alaisilleen johtajille seuraavasti:

- Toimialuejohtaja paattad alaisensa toiminnan osalta irtaimen omaisuuden seké
palvelujen hankinnasta, luovuttamisesta ja vuokrauksesta sek&a sopimusten
hyvaksymisesta kayttosuunnitelman rajoissa enintaan 250.000 euroon saakka

- Vastuualuejohtaja ja ensihoitopalveluiden paallikkd paattaa alaisensa toiminnan
osalta irtaimen omaisuuden seka palvelujen hankinnasta, luovuttamisesta ja
vuokrauksesta seka sopimusten hyvaksymisesté kayttdsuunnitelman rajoissa
enintdan 30.000 euroon saakka.

- Hankintaohjeen mukaan alle 15 000 euron hankinnoista ei tehda
viranhaltijapaatoksia. Vastuuyksikon péaallikkd voi hankkia alaisensa toiminnan
osalta irtainta omaisuutta tai palveluja, ja hyvaksya niitd koskevat hankintamuistiot
silloin, kun hankinta on arvoltaan 1000-14 999 euroa kayttésuunnitelman rajoissa.

Kaytetyn kaluston ja valineiston myynnista paattaa enintddn 100.000 euroon saakka
tehtavaalueen johtaja (pelastusjohtaja).

Hankinnoissa tulee noudattaa hyvinvointialueen hankintaohjetta.

Hankinnasta p&éattavan toimivaltaa on hyvinvointialueen hallintosdanndssa tdsmennetty
seuraavasti:
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Hyvinvointialueen hallintosdanndn 62 §:n mukaan hankinnasta paattavalla on oikeus
allekirjoittaa hankintasopimus seka tehda siihen liittyvat paatokset ja ratkaisut
hankintavaltuuksien rajoissa, ellei hallintosdannéssa muuta maarata.

Hallintosdannon 62b §:n mukaan hyvaksytyssa hankintasuunnitelmassa esitetyissa
hankinnoissa hankintap&atoksen tekevalla viranhaltijalla on lupa hankinnan kaynnistamiseen

(tarjouskilpailun toteuttamiseen) talousarvion, taloussuunnitelman ja investointisuunnitelman
rajoissa.

Paatoksenteko henkilostohallinnollisissa asioissa

Hallintosaantéon (45 8) perustuen:

Hyvinvointialuejohtaja ottaa pelastusjohtajan vélitttmassa alaisuudessa olevat viranhaltijat
pelastusjohtajan esittelysta.

Muusta pelastuslaitoksen henkildsttn ottamisesta paattaa pelastusjohtaja.

Tehtavaalueen johtaja ottaa alaisensa henkildston kayttdsuunnitelman mukaisissa rajoissa
lukuun ottamatta henkil6itd, jotka on hallintosdanndssa maéaritelty aluevaltuuston tai
aluehallituksen nimittamisvaltaan kuuluviksi henkiloiksi tai ellei paatdsvallasta ole tassa
pykalassa toisin maaratty.

Toimialuejohtaja ottaa vastuuyksikoiden paallikét.
Vastuualuejohtaja ottaa vastuuyksikodiden henkildston vastuuyksikon paallikon esittelysta.

Vastuualuejohtaja voi siirtaa vastuuyksikdn henkiléston ottamisen vastuuyksikon paallikolle tai
muulle vastuuyksikon henkildstdasioista vastaavalle esihenkildlle, jos se on henkiléstdn
joustavan rekrytoinnin kannalta tarkoituksenmukaista.

Koeajan maardamisesta tai siita sopimisesta ja koeajan pituudesta paattaa se, joka ottaa viran
tai toimenhaltijan hyvinvointialueen strategisen ohjauksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimivalta nimikkeittain:

Hyvinvointialuejohtaja ottaa pelastusjohtajan valitttmassa alaisuudessa olevat viranhaltijat
pelastusjohtajan esittelysta: pelastuspaallikét, ensihoidon ylilddkarin ja hallintopaallikén.

Pelastusjohtaja ottaa vastuualueiden johtajat toimialuejohtajan esittelysta: palopaallikot,
ensihoitopalveluiden paallikon, apulaisylilaakarit, valvontapaallikon, valmiuspaallikon,
vastuualuetta johtavan viestintdsuunnittelijan, taloussuunnittelijan, teknisen paallikon,
kehittdmispaallikon ja toimistopalvelupaallikon.

Toimialuejohtaja ottaa vastuualueiden muun henkiléston.

Ensihoidon toimialueen osalta toimialuejohtaja ottaa ensihoitopaallikdt seké laakarit ja
ensihoitopalveluiden paallikko ottaa téihin ensihoitomestarit, kenttdjohtajat ja ensihoitajat.
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Hallintosaantbon (46 8) perustuen:

Palvelusuhteeseen ottaja paattdd uuden henkilén palkasta hyvinvointialueen palkkalinjausten
mukaisesti seka talousarvion ja kayttdsuunnitelman rajoissa.

Palvelussuhteeseen ottaja pyytaa palkkausta koskevista ratkaisuista etukateen tehtavaalueen
kumppanuuspalveluiden henkilostopaallikon kannanoton. Henkilostopaallikkd kay asiasta
tarvittaessa talousvaikutusten osalta keskustelun palvelulinjan hallintopaéallikén kanssa.

Kertapalkitsemisessa noudatetaan henkildstéhallinnon ohjeistusta.

Hallintosaantéon (48 8) perustuen:

Pelastusjohtaja, toimialuejohtaja ja vastuualuejohtaja paattaa valittomien alaistensa osalta

- henkildston virka- ja tyévapaan myontamisestd ja sen palkallisuudesta,
- virka- ja tydvapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta seka

- ty0- ja virkaehtosopimusten soveltamiseen perustuvista palkkaus- ja muista
henkildstohallinnollisista asioista seka

- maaraaikaisen henkildston ottamisesta.

Taman pykalan mukaiseen paatosvaltaan oikeutettu viranhaltija voi siirtda paatdsvallan
vastuuyksikon paallikdlle tai muulle vastuuyksikdn henkiléstéasioista vastaavalle
esihenkildlle, jos se on joustavan ja sujuvan hallinnon kannalta tarkoituksenmukaista.

Niissa asioissa, jotka sisaltavat julkisen vallan kayttoa ja edellyttavat valituskelpoisen
paatdksen tekemista, toimivaltaa voi siirtda vain virkasuhteiselle esihenkilblle.

Paatosvallan kayttssa on noudatettava hyvinvointialueen henkiléstdohjeita.

Resurssisuunnittelijoiden toimivalta henkildstdasioissa

Pelastuspalveluiden ja ensihoidon vuorotydta tekevan henkiloston osalta kuitenkin
resurssitoimiston resurssisuunnittelija paattéaa seuraavat henkilostdasiat:
¢ henkildston tydvuoro- ja lomasuunnittelu, vuosilomien myéntaminen seka

e henkiloston sairauslomien ja lakisdateisten vapaiden myontaminen alle 13 vrk
vapaiden osalta

Resurssisuunnittelija ottaa vuoroty6ta tekevat pelastajat ja ensihoitajat lyhytaikaisiin (alle 13
vrk) maéaraaikaisiin sijaisuuksiin.

Muutoin toimivalta henkilostohallinnollisissa asioissa maaraytyy hallintosaannon osan IV
Henkildstoasiat mukaisesti.

Riita-asioiden neuvottelusopimukset

Palvelussuhteisiin liittyvien riita-asioiden neuvottelusopimusten hyvaksymisesta maarataan
hallintosddnnén 48a 8:ssa: Tehtavaaluejohtaja tai hanen maaraddmansa hyvaksyy
palvelussuhteisiin liittyvien riita-asioiden neuvottelusopimukset.
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Sopimukset neuvotellaan hyvinvointialueella keskitetysti palvelussuhdeyksikon
asiantuntijoiden johdolla.

OSA 1l Siséinen valvonta ja riskien hallinta

7 Sisaisen valvonnan jariskienhallinnan toteuttaminen tehtavéaalueella
delegoidun paatosvallan kaytossa

Hallintosdannon 18 8:n mukaan pelastusjohtaja vastaa hyvan hallinto- ja
johtamistavan toteutumisesta seka riskienhallinnan ja sisaisen valvonnan
jarjestamisesta seka tiedonhallinnan ja sopimushallinnan toimeenpanosta.

7.1 Hankinnat

Palvelulinjajohtaja (pelastusjohtaja) vastaa osaltaan siita, etta palvelulinjan sopimukset
on asianmukaisesti kilpailutettu ja ettd ne ovat hankinta- ja substanssilainsaadannén
mukaisia.

Strategisen ohjauksen hankintayksikko vastaa osaltaan hoitamiensa hankintojen
hankintaprosessin oikeellisuudesta ja hyvan hallinnon periaatteiden toteutumisesta.

7.2 Tilaukset

Pirkanmaan hyvinvointialueen hankintaohjeen (3. Hankintatoimen organisointi ja
johtaminen) mukaan oikeus tehda tilaus (tilausoikeus) voidaan antaa viranhaltijalle tai
tyontekijalle. Tilaamisessa on kyse olemassa olevan sopimuksen toimeenpanosta,
ostamisesta. Tilauksen tekijan vastuulla on varmistua siita, etta tilaukseen on
maararaha.

Hallintosdaannon 62 §:n mukaan tehtavaalueen johtaja (pelastusjohtaja) vastaa siita,
etta kilpailutettujen sopimusten tilausoikeudet on maaritelty tyotehtavien mukaisesti ja
rajattu euromaaraisesti.

Palvelulinjajohtajalla, toimialuejohtajalla, vastuualuejohtajalla ja ensihoitopalveluiden
paallikolla on alaisessaan toiminnassa tilausoikeus kayttétalouden puitteissa.

Tehtavaalueella yllapidetaan tilausoikeudellisista henkildista ajantasaista listausta.
Mikali palvelulinjan tilausoikeudellisia ei ole méaritelty toimintasddnnossa, tehdaan
erillinen palvelulinjakohtainen tehtavaaluejohtajan paatos.

Kori- ja Paketti -tilausjarjestelmissa tilauksen voi hyvaksya henkild, jolle on maaritelty
laskujen hyvaksymisoikeus.

Tilaukset dokumentoidaan ja tallennetaan Pirre-asianhallintajarjestelmaan
sopimukseen liittyvalle asialle hankintaohjeen mukaisesti. Dokumentointi koskee my6s
in-house-yhti6ilta tilaamista.
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Palvelulinjajohtajien, toimialuejohtajien ja vastuualuejohtajien oikeus tehda in-house-
yhtididen sopimusten puitteissa tilauksia maaraytyy samojen euromaaraisten rajojen
mukaisesti kuin kilpailutetuissa sopimuksissa.

7.3 Sopimuksen seuranta

Sopimuksen vastuuhenkild on vastuussa sopimuksen seurannasta. Tahan liittyvassa
raportoinnissa houdatetaan hankinta- ja sopimushallintaohjeen lisdksi tehtavaalueen
johtoryhman ohjeita.

7.4 Laskujen ja muistiotositteiden hyvaksyjat ja asiatarkastus

Hallintosaannon 22 § 4. kohta:

Pelastusjohtaja siirtaa toimivaltaa alaisilleen johtajille siten, etté laskuja ja
muistiotositteita voivat hyvaksyéa toimialuejohtajat ja vastuualuejohtajat ja
ensihoitopalvelujen paallikkd alaisensa toiminnan osalta. Pelastuspalvelujen johdossa
laskuja ja muistiotositteita voi hyvaksya myos hallintopaallikko.

Laskujen hyvaksymisoikeus on myds varahenkil6lld, joka suorittaa vakituisen viran tai
toimenhaltijan estyneena ollessa tdméan virka- tai tydtehtavia.

Ensisijaisesti laskut hyvaksytaan vastuualuetasolla. Henkilon hyvaksymisoikeuteen
kuuluvat kustannuspaikat tarkennetaan keskitetyissa talouspalveluissa
yllapidettavassa vastuutaulukossa.

Laskujen asiatarkastajat maaritetaan tydtehtavien mukaisesti
kustannuspaikkatasoisesti. Laskujen asiatarkastajista ei tehda erillista
viranhaltijapaatostd, vaan asiatarkastajista yllapidetaan vastuutaulukkoa keskitetyissa
talouspalveluissa. Toimialuejohtajan vastuulla on huolehtia ajantasaisesti
asiatarkastajien nimeamisesta. Asiatarkastajatietojen paivittdminen vastuutaulukkoon
ja P2P-kayttboikeushakemukset tapahtuvat Webropol-kayttdoikeuslomakkeella, jonka
kautta tapahtuvat pyynnét tulevat esihenkildlle tarkastettavaksi.

7.5 Luottokorttien mydntaminen ja kaytto

Maksukorttien myontaminen on delegoitu talousjohtajan paatdksella § 16/2023
(16.1.2023) pelastuspalveluiden osalta pelastusjohtajalle.

Polttoainekorttien osalta paatdsvalta on siirretty logistiikkapaallikolle.

Maksukorttien kaytossa on noudatettava Pirkanmaan hyvinvointialueen
maksukorttiohjetta (pirkanmaan-hyvinvointialueen-maksukorttiohje (pirha.fi).

Maksukorttiohjeen mukainen korttiasioiden vastuuhenkilé on pelastuspalveluissa
taloussuunnittelija. Hanen tehtavénaan on huolehtia maksukorttien hankkimiseen,
lopettamiseen ja korttikannan hallintaan liittyvista kaytannén kysymyksisté. Lisaksi
vastuuhenkil6 tarkistaa kayttovaltuudet vahintd&n vuosittain ja poistaa tarpeettomat


https://intra.pirha.fi/documents/d/guest/pirkanmaan-hyvinvointialueen-maksukorttiohje

14

kortit. Keskitetyissa talouspalveluissa pidetaan maksukorttien haltijoista ja
kayttorajoista ajantasaista luetteloa.

7.6 Delegoidun paatosvallan ja sen vaikutusten seuranta

Henkildston valintaa ja palvelussuhteen paattamista koskevaa delegoitua paatésvaltaa
ja sen vaikutuksia on seurattava aktiivisesti. Seurantavastuu on delegoinnin tehneella
viranhaltijalla.

Mikali delegoidun paatdsvallan perusteella paatetaén palvelussuhde tai annetaan
tyonjohdollinen varoitus, on asiassa etukateen konsultoitava paatoksentekijan
esihenkilGa.

OSA IV Muut

8 Asiakirjojen allekirjoittaminen

Pelastuspalveluiden tehtavaaluejohtaja, toimialuejohtajat, vastuualuejohtajat tai muu
paatoksen tekija allekirjoittaa alaistaan toimintaa ja tehtavia koskevat asiakirjat.

Lisaksi hallintopaallikkd, toimistopalvelup&allikkd ja hallinnon toimistosihteerit voivat
allekirjoittaa viranhaltijapaatdsten otteita.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

9 Voimaantulo

Tama toimintasaanto tulee voimaan 10.4.2024 ja se korvaa 8.9.2023 hyvaksytyn
toimintasaannon.

Liite 1 Pelastuspalveluiden organisaatiokaavio



